PLANO DE CAPACITAGAO 2025 EDUCAGCAO PREVIDENCIARIA

A educagdo previdencidria diz respeito ao conjunto de ag¢des de capacita¢do, qualificacdo,
treinamento e formacao especifica ofertadas aos servidores publicos do ente federativo, da unidade gestora
do RPPS, aos segurados e beneficidrios em geral (servidores ativos, aposentados e pensionistas), aos
gestores e conselheiros e aos diferentes profissionais que se relacionam ou prestam servicos ao RPPS, a
respeito de assuntos relativos a compreensao do direito a previdéncia social e de seu papel como politica
publica, a gestdo, governanca e controles do RPPS nos seus mais variados aspectos (gestdo de ativos e
passivos, gestdo de pessoas, beneficios, investimentos, orcamento, contabilidade, financas, estruturas

internas e externas de controle, dentre outros).

O IPAM estd em busca da certificacdao no Nivel | do Pré-gestdo, verifica-se no manual do programa
os requisitos de conhecimentos nas areas previdenciaria, financeira, investimento e administrativa a serem
atingidos: De acordo com o Manual do Pré-Gestao, o RPPS devera desenvolver plano de agao de capacitagao
para os servidores que atuem na unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros, com os seguintes
parametros minimos: a) Formacdo basica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros; b)
Treinamento dos servidores que atuem na area de concessdo de beneficios sobre as regras de

aposentadorias e pensdo por morte;

Este plano, além de ser um dos requisitos do pré- Gestao, promovera divulgacao e atualizacao de

informagdes aos servidores publicos.

OBJETIVO GERAL

Promover acbes de educacao previdenciaria, de modo a atingir e manter os requisitos do Pré-Gestao e

difundir conhecimentos sobre previdéncia.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Promover a¢Oes de capacitacdo aos Servidores do IPAM , atendendo ao requisito do Pré Gestdo:
Formacdo bdsica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros; formacao especifica para as areas

de atuagdo sendo de concessao de
e Utilizar a metodologia EAD ou presencial, para promog¢ao de cursos de educacao previdenciaria;
e Aplicar os conhecimentos adquiridos de forma a melhorar os processos diarios do Instituto.

e Divulgar as a¢Ges de educacdo previdencidria para o maior numero de servidores possiveis.

METODOLOGIA

Através da EAD (Educacdo a Distancia), os servidores do IPAM, bem como demais interessados
poderdo ter acesso a cursos da plataforma Escola Virtual de Governo (EVG) do governo Federal, ANBIMA
Educa e demais cursos oferecidos no site da ABIPEM e ASSIMPASC por serem cursos com formacgdao ampla e
ministrados por palestrantes capacitados, e com certificacdo, além de serem gratuitos. Ressalta-se que
nenhuma acdo de capacitacdo sera obrigatdria, apenas serd disponibilizado acesso, e incentivado a
participacdo. Os servidores terdo acesso por meio de computadores com acesso a internet. No caso de
cursos presenciais sobre previdéncia que vierem a surgir durante o ano de 2025, e que seja viavel a
participacdo, poderao ser integrados a este plano. O aproveitamento nas a¢des poderd ser medido com base

na apresentacdo de certificados de participacdo.
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