CARTILHA AO SEGURADO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE OTACILIO CoSsTA — IPAM

Sobre noés

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Otacilio Costa — IPAM (criado através
da Lei Municipal n° 856 de 30 de maio de 1995) é autarquia previdenciaria municipal, de
personalidade juridica de direito publico interno, com autonomia financeira e administrativa,
com o objetivo de custear os beneficios relativos a previdéncia social dos servidores publicos
e seus dependentes da administragdo direta, autarquica e fundacional e do Poder Legislativo
do municipio de Otacilio Costa SC. O Instituto esta localizado na Rua Avenida Olinkraft, 53,
Centro Administrativo, Otacilio Costa — SC. Foi reestruturado por duas vezes. A primeira,
através da Lei Complementar n° 81 de 31 de dezembro de 2005. A segunda, para adequagao
a Emenda Constitucional n° 103/2019, ao instituir no ambito local a Reforma da Previdéncia,
através da Lei Complementar n°® 311 de 29 de setembro de 2023, com regras préprias para a
concessao exclusiva de aposentadorias e pensdes.

Nossa Missao

Proporcionar a todos os servidores municipais ativos e inativos, uma gestédo
responsavel, humanizada e com transparéncia de seus atos. A fim de garantir um futuro
tranquilo e referéncia ao nosso maior patriménio — as Pessoas.

Nossa Visao

Ser eficiente na gestao e prestacao de servigos previdenciarios, garantindo com isso a
sustentabilidade do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Nossos Valores

Etica, transparéncia e gestéo responsavel, com o foco no servidor publico como a base
de sustentacao de servigos publicos oferecidos a populagdo. Cuidar de quem cuidou de nés,
garantindo em retribuigdo atendimento rapido, honesto e de qualidade.

Administracao e Funcionamento

A Administracédo do IPAM se da de forma colegiada, sendo composta pela Presidéncia,
Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal.

Ainda, possui por for¢ca de Lei seu Comité de Investimentos, que tem como atribui¢cao
validar os investimentos dos recursos do IPAM para garantir sempre a melhor rentabilidade
dos seus ativos financeiros.

Presidéncia: Orgdo com fungdes gerenciais e executivas, conduzida exclusivamente
pelo Presidente (que é indicado pelo Prefeito Municipal, preferencialmente dentre os
servidores efetivos ou inativos, brasileiros natos, que possuam curso superior, nao possuam
condenacéo criminal e estejam em dia com suas obrigacgdes civis e militares, no pleno gozo
dos seus direitos politicos e tenha a certificagdo compativel exigida pela Secretaria de
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Previdéncia Social). Desempenha fungao gratuita no Conselho de Administragao e ocupa, na
Presidéncia, cargo remunerado, em comissao, de livre nomeacgao e exoneragao.

Conselho de Administragao: érgao de deliberagao, julgamento recursal e orientagao
superior do IPAM. Presidido pelo membro mais votado entre os seus pares na primeira reuniao
ordinaria, com mandato de 4 anos. Reune-se de forma ordinaria mensalmente (e
extraordinariamente sempre que necessario) e, através de votagdo por maioria simples,
delibera sobre as agdes do IPAM. E composto de 8 (oito) membros:

a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo e respectivos suplentes, indicados pelo
Prefeito;
b) 1 (um) servidor inativo (aposentado) e respectivo suplente;
c) 1 (um) servidor ativo e respectivo suplente, indicado pelo Sindicato dos Servidores
Publicos;
Por ocasido de suas reunides coletivas deliberativas, sera devido jefon como vantagem
pecuniaria aos membros do Conselho de Administracdo que possuirem a respectiva
Certificacao.

Conselho Fiscal: Orgao auxiliar que fiscaliza as a¢des das diretorias do IPAM, sendo
composto por 8 (oito) membros, também com mandato de 4 (quatro) anos:
a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo e respectivos suplentes, indicados pelo
Prefeito;
b) 1 (um) servidor inativo (aposentado) e respectivo suplente;
c) 1 (um) servidor ativo e respectivo suplente, indicado pelo Sindicato dos Servidores
Publicos;

Comité de Investimentos: Orgo auxiliar no processo decisdrio quanto a execucio da
Politica de Investimentos. Reune-se obrigatéria e mensalmente. Composto por 5 (cinco)
membros para mandato de 4 (quatro) anos, sendo:

a) Diretor-Presidente do IPAM, como membro nato (sem mandato definido);

b) 2 (dois) membros Membro do Conselho Administrativo, indicados entre si;

c) 2 (dois) membros designados pelo Presidente do Ipam, preferencialmente com vinculo
efetivo com o servico publico municipal, com nivel superior e comprovada experiéncia em
uma das areas: financeira, administrativa, contabil, juridica, fiscalizagédo, atuarial ou de
auditoria;

Servidores do IPAM

Por forca da Lei Complementar n° 311 de 29 de setembro de 2023, o IPAM contara
com quadro proéprio de servidores, providos por concurso publico de provas ou provas e titulos.
Atualmente, de forma precaria, desenvolvem as suas atividades servidores contratados, para
que nao haja interrupgcao da prestacdo dos servigos relevantes. Os cargos de provimento
efetivo sdo: 1 (um) Advogado, 1 (um) Contador, 1 (um) Analista Previdenciario e 1 (um) Agente
Operacional. Em nosso site vocé encontrara nosso organograma, o portal da transparéncia
com a composicado de nossa equipe dos conselhos.
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Quem mantém o IPAM?

O servidor publico contribui com 14% (quatorze por cento) do a remuneragao do cargo
efetivo, composta pelo vencimento do cargo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, para as quais ndo haja vedacgéao de incorporagao, além
dos adicionais de carater individual, exceto as vantagens de natureza indenizatéria ou
transitoria.

A cota patronal, de responsabilidade do Municipio, respeitando a segregacdo de
massas, € de 20% (vinte por cento) sobre as remuneragdes dos servidores vinculados ao
Fundo Financeiro (que ingressaram até 2010) e de 16,98% (dezesseis inteiros e noventa e
oito centésimos) sobre as remuneragdes dos servidores vinculados ao Fundo Previdenciario
(ou seja, que ingressaram a partir de 2011). Do total desses valores, poderdo ser utilizados,
para manutencao das atividades administrativas do IPAM, até 2,3% (dois inteiros e trés
décimos), como Taxa de Administragéo.

Os valores somente podem ser utilizados para fins previdenciarios, sendo o restante
aplicado no mercado financeiro para garantir os beneficios previdenciarios, semelhante ao
que ocorre em Fundos de Pensao privados, que também tém taxa de administracao.

Em nosso site estdo publicados os relatérios de investimentos que explicam onde esta
aplicado nosso patrimonio.

Quem é segurado do IPAM?

Sé&o todos os servidores publicos municipais de Otacilio Costa titulares de cargos
efetivos, ou seja, aqueles que foram nomeados mediante aprovagédo em concurso publico,
dos Poderes Legislativo e Executivo, incluidas suas autarquias e fundagdes, bem como os
aposentados e pensionistas.

Quem fiscaliza o IPAM?

O Poder Legislativo Municipal, a Secretaria de Previdéncia Social, o Tribunal de Contas
do Estado, Ministério Publico, o Prefeito e os proprios segurados, por meio dos Conselhos
Administrativo e Fiscal e do Comité de Investimentos e a sociedade em geral.

Quais os Beneficios concedidos pelo IPAM?

| - Quanto ao segurado:

a) Aposentadoria por invalidez;

b) Aposentadoria compulsoria;

c) Aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo;

Il - Quanto ao dependente:
a) Penséo por morte.

Nossos contatos
E-mail: diretoria@ipamprev.com.br
Telefone: (49) 3275 0846
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Instituto de Previdéncia do Municipio de Otacilio Costa - IPAM
Avenida Olinkraft, 53 - Centro Administrativo - Otacilio Costa/SC

Nosso horario de atendimento:
Segunda a sexta-feira das 8h00min as 12h00min e das 13h30min as 17h30min

Nosso site: www.ipamprev.com.br
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